RESOLUCION No. 138
(5 de abril de 2022)

EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA
EN INTERVENCION PARA ADMINISTRAR
DEPARTAMENTO DE CORDOBA

“Por la cual se establece la escala de viaticos de la Empresa Social del Estado Hospital San
Jerénimo de Monteria, conforme al Decreto 460 del 29 de marzo del 2022".

El Agente Especial Interventor de la EMPRESA SOCIAL DEL ESTADO HOSPITAL SAN JERONIMO
DE MONTERIA, Identificada con el NIT 891.079.999-5, designado por la Superintendencia Nacional
de Salud mediante resolucion No.000360 de 1 febrero 2019, modificado por resolucion No. 006240
del 25 de junio de 2019, y posesionado mediante Acta de Posesion S.D.M.E. 013 de 26 de Junio de
2019, medida prorrogada por las resoluciones No.007566 del 1 de Agosto de 2019, la resolucion
No.009242 del 30 de julio del 2020 , la Resolucién No.024 de febrero 2 de 2021 y la Resolucion
Ejecutiva N° 015 del 3 de febrero del 2022, en ejercicio de sus facultades Constitucionales y legales,
en especial, las conferidas por la resolucion No 2599 de 2016, el Decreto 2400 de 1968, Ley 909 de
2004 y ley 1437 de 2011.

CONSIDERANDO

Que mediante Resolucion Nimero 000360 del 1 de febrero de 2019, la Superintendencia Nacional de
Salud ordend la posesion inmediata de los bienes, haberes y la Intervencion Forzosa Administrativa
para Administrar la E.S.E. HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA, identificada con el NIT
891.079.999-5, ubicada en la Carrera 14 #22-200 del municipio de Monteria, por el término de seis (6)
meses, con la finalidad de garantizar la adecuada prestacion del servicio de salud, de conformidad
con las normas que rigen el Sistema General de Seguridad Social en Salud y lo dispuesto en el
Estatuto Organico del Sistema Financiero y su prorroga .

Que para el efecto designd como Agente Especial Interventor al Doctor OMAR ALEXANDER PRIETO
GARCIA, identificado con cédula de ciudadania No. 79.686.044 de Bogota D.C y en ese sentido quedo
facultado para ejercer las funciones de Representante Legal del HOSPITAL SAN JERONIMO DE
MONTERIA, a partir de la fecha de su posesion, correspondiéndole la guarda y administracion de los
bienes que se encuentran en poder de la entidad junto con los demas deberes y facultades que les
asigna la ley.

Posteriormente la Superintendencia Nacional de Salud, mediante Resolucion No. 006240 del 25 de
junio de 2019, removit al anterior Interventor OMAR ALEXANDER PRIETO GARCIA y design6 como
nuevo Agente Especial Interventor al Doctor RUBEN DARIO TREJOS CASTRILLON, quien toma
posesion en el cargo mediante Acta S.D.M.E. 013 de 26 de junio de 2019, con plenas facultades de
representante legal de la E.S.E. Hospital San Jerénimo de Monteria, Cordoba.

Que la Superintendencia Nacional de Salud mediante Resolucion Numero 007566 de 01 de agosto de
2019 prorrogé la medida de intervencion forzosa administrativa para administrar la ESE HOSPITAL
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SAN JERONIMO DE MONTERIA identificada con el Nlt No 891 079 999 5 ordenada medlan ,
Resolucion 00360 del 01 de febrero de 2019, por el terminé de un afio, es decir desde el 02 de agosto
de 2019 hasta el 02 de agosto de 2020 y prorrogada por la Resolucion N° 009242 del 30 de julio del
2020, hasta el 03 de febrero del 2021.

Que la Presidencia de la Republica mediante Resolucion ejecutiva N° 024 del 2 de febrero del 2021,
prorrogo la medida de intervencion forzosa administrativa para administrar la ESE HOSPITAL SAN
JERONIMO DE MOMTERIA, por el término de un afio, es decir desde el 4 de febrero de 2021 hasta -
el 3 de febrero del 2022,

Que la Presidencia de la Republica mediante Resolucion ejecutiva N° 015 del 3 de febrero del 2022,
ordena ampliar el periodo de la medida de intervencion forzosa administrativa para administrar la ESE
HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA, por el termino de seis (06) meses, es decir hasta el dia
3 de agosto del 2022.

El Agente Especial Interventor designado ejercera las funciones de Representante Legal de la ESE
HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA- CORDOBA a partir de la fecha de su posesion y tendra
la guarda y administracion de los bienes que se encuentren en poder de la entidad junto con los demés
deberes y facultades que les asigne la ley, segln el articulo 5 de la Resolucion Numero 000360 del 1
de febrero de 2019 y el articulo 2 de la Resolucion 2599 del 2016, expedida por la Superintendencia
Nacional de Salud.

Que mediante Decreto 460 de 29 de marzo de 2022 el Departamento Administrativo de la Funcion
Pubiica fija las escalas de viaticos, en su articulo primero ibidem, fijo la escala de viaticos para los
empleados publicos de la Rama Ejecutiva Nacional, cualquiera que sea su sector, denominacion o
régimen juridico; asi mismo quedara establecido para el cumplimiento de obligaciones contractuales
en desarrollo de los lineamientos establecidos por el Agente Especial Interventor.

Asimismo, en el articulo segundo ibidem, establece la determinacion del valor de los viaticos, asi:

"ARTICULO 2. Determinacion del valor de viaticos. Los organismos y entidades fijaran el
valor de los viaticos segtn la remuneracion mensual del empleado comisionado, la naturaleza
de los asuntos que le sean confiados y las condiciones de la comision, teniendo en cuenta el
costo de vida del lugar o sitio donde deba llevarse a cabo la labor, hasta por el valor maximo
de las cantidades sefialadas en el articulo anterior.

Para determinar el valor de los viaticos se tendra en cuenta la asignacion basica mensual, los
gastos de representacion y los incrementos de salario por antigiiedad.

Cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera pemoctar en el lugar de
la comision, sélo se reconocera hasta el cincuenta por ciento (50%) del valor fijado.”

Que, el Agente Especial Interventor, atendiendo a la critica situacion financiera que atraviesa la
Empresa Social del Estado Hospital San Jeronimo de Monteria, se acoge a los lineamientos fijados
por la Directiva Presidencial N° 09 de 2018, sobre austeridad del gasto.

Asi las cosas, se establecen los viaticos de la Empresa Social del Estado Hospital San Jerénimo de
Monteria conforme al Decreto 460 de 2022.
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e Viaticos: son sumas de dinero que el empleador reconoce a los trabajadores para cubrir los
gastos en que estos incurren para el cumplimiento de sus funciones fuera de la sede
habitual de trabajo.

e Pernoctar: pasar la noche o dormir en un lugar fuera de la vivienda habitual, en especial
cuando se viaja.

e Transporte: medio por el cual se desplaza el funcionario por via terrestre o aérea para el
cumplimiento de sus funciones.

En este orden de ideas y en mérito de lo expuesto:

RESUELVE:

ARTICULO 1.- Adoptar en la Empresa Social del Estado Hospital San Jeronimo de Monteria la
siguiente tabla de viaticos diarios para la vigencia 2022 conforme al Decreto 460 de 29 de marzo de
2022 expedida por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, asi:

COMISIONES DE SERVICIO EN EL INTERIOR DEL PAIS
: VIATICOS DIARIOS EN
BASE DE LIQUIDACION PESOS
De 0 a 1.317.596 Hasta 119.503
De 1.317.597 a 2.070.476 Hasta 163.323
De 2.070.477 a 2.764.819 Hasta 198.167
De 2.764.820 a 3.506.799 Hasta 230.588
De 3.506.800 a 4,235,186 Hasta 264.787
De 4.235.187 a 6.387.301 Hasta 298.863
De 6.387.302 a 8.927.247 Hasta 363.014
De 8.927.248 a 10.599.866 Hasta 489.708
De 10.599.867 a 13.048.829 Hasta 636.612
De 13.048.830 a 15.778.536 Hasta 770.045
De 15.778.637 En adelante Hasta 906.844

ARTICULO 2.- Se establece que cuando para el cumplimiento de las tareas asignadas no se requiera
pernoctar en el lugar de la comision, sélo se reconocera hasta el cincuenta por ciento (50%) del valor

fijado.

ARTICULO 3.- VIGENCIA Y DEROGATORIA: La presente Resolucién entra en vigencia a partir de
su fecha de expedicion y de su publicacion, deroga todas las disposiciones internas que existan en
la Entidad sobre la materia.
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tivoé, de
conformidad con el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011, Codigo de Procedimiento Administrativo y de
lo Contencioso Administrativo.

Dado en Monteria, Cérdoba, a los cinco (05) dias del mes de abril de 2022.

PUBLIQUESE / CUMPLASE

Proyectd:  Modnica Oviedo Amaris,

Jefe de Talenlo Humano de la E.5§. Hospital San Jerdnifhg ™
Revis6: Sergio Leonardo Mufioz MoralB3 .
Jefe de la oficina Juridico de la E, pital San Jeronimo.
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