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RESOLUCION N° 088
(28 de marzo de 2026)

“POR LA CUAL SE MODIFICA EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES PARA LA VIGENCIA 2026 DE LA E.S.E
HOSPITAL SAN JERONIWIO DE MONTERIA”

El Gerente de la Empresa Social del Estado Hospital San Jeronimo de Monleria, en uso de sus alribuciones
legales, eslatutarias y;

CONSIDERANDO:

Que la ESE Hospital San Jeronimo de Monteria es una entidad pablica de orden departamental con autonomia
e independencia administrativa de conformidad con la Ordenanza No. 33 de 1994 de la Asamblea
Departamental Cordoba.

Que segin el articulo 4 del Decreto 1510 de 2013 las Entidades Estatales deben elaborar un Plan Anual de
Adquisiciones, el cual debe contener la lista de bienes, obras y servicios que pretenden adquirir durante el afio.

Que Colombia Compra Eficiente define el Plan Anual de Adquisiciones como una herramienta para: (i) facilitar
a las entidades estatales identificar, registrar, programar y divulgar sus necesidades de bienes, obras vy
servicios: y (i) disenar estralegias de contralacion basadas en agregacion de la demanda que permitan
incrementar la eficiencia del proceso de contratacion.

Que el Plan Anual de Adquisiciones busca comunicar informacion utily temprana a los proveedores potenciales
de las entidades estatales, para que éstos participen de las adquisiciones que hace el Estado.

Que en el Plan Anual de Adquisiciones, la entidad estatal debe sefialar la necesidad y cuando conoce el bien,
obra o servicio que satisface esa necesidad debe identificarlo utilizando el Clasificador de Bienes y Servicios, &
indicar el valor estimado del contrato, el tipo de recursos con cargo a los cuales la Entidad Estatal pagaré el
bien, obra o servicio, la modalidad de seleccion del contratista, y la fecha aproximada en la cual la Entidad
Estatal iniciara el Proceso de Contralacion.

Que la Agencia Nacional de Contralacion Publica -Colombia Compra Eficiente en cumplimiento de su objetivo
como ente rector del sistema de compras y conlratacion publica, y en alencion a lo sefialado en el Decreto 1610
de 2013, establecio mediante Circular Externa No. 02 del 16 de Agosto de 2013 en relacion con el Plan Anual
de Adquisiciones (i) los lineamientos para su elaboracion; (i) el formalo para su elaboracion; (iii) la forma en
que las Entidades Estatales deben publicario en su pagina web y en el SECOP; y (iv) la forma y oportunidad en
que las Entidades Estalales deben actualizarlo.
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Que el articulo 2.2.1.1.1.4.4. del Decreto 1082 de 2015, establece que la enfidad estatal debe actualizar el Plan
Anual de Adquisiciones por lo menos una vez durante su vigencia, en la forma y la oportunidad que para el
efeclo disponga Colombia Compra Eficiente.

Que la enlidad estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando: 1. Haya ajusles en los
cronogramas de adquisicion, valores, modalidad de seleccion, origen de los recursos: 2. Para incluir nuevas
obras, bienes ylo servicios; 3. Excluir obras, bienes y/o servicios: o 4. Modificar el presupuesto anual de

adquisiciones.

Que para efeclos” de la elaboracion del Plan Anual de Adquisiciones 2026 se aprobd cronograma de
identificacion de necesidades de contratacion de las diferentes areas y su posterior consolidacion, teniendo en
cuenta las politicas de ausleridad del gasto v lo definido en el proceso de ley 550 de la F S E.

Que el Proyecto de Plan Anual de Adquisiciones 2026, se presentd y aprobd en sesion de Comilé de Gestion
y Desempefio.

Que el Plan Anual de Adquisiciones 2026 se presento y aprobd ante la Junta Directiva como inatrumento anexo
al Presupuesto de Ingresos y Gaslos de la vigencia 2026.

Que para dar cumplimiento a lo previsto en la normatividad anles citada LA E.S.E HOSPITAL SAN JERONIMO
DE MONTERIA, el Plan Anual de Adquisiciones para el afio 2026, debe ser publicado anles del 1 de febrero

del afio 2026 en la pagina web de la entidad y en el SECOP, segun lo establecido en el articulo 6 del Decreto
1510 de 2013.

Que la enlidad estatal debe actualizar el Plan Anual de Adquisiciones cuando: 1. Haya ajustes en los
cronogramas de adquisicion, valores, modalidad de seleccion, origen de los recursos; 2. Para incluir nuevas
obras, bienes y/o servicios; 3. Excluir obras. bienes ylo servicios; o 4. Modificar el presupueslo anual de
adquisiciones.

Que se hace necesario realizar una modificacion al plan anual de adquisiciones de la vigencia 2026 V.2,
consistente en el ajusle de algunos valores de contratacion, modificacion de objelos e inclusion de nuevos
bienes y/o servicios, los cuales se detallan a continuacion:

NUEVOS OBJETOS CONTRACTUALES

OBJETO = 7 VALOR % : - OBBERVACION
PRESTACION DE SERVICIOS DE - B
DESARROLLO E IMPLEMENTACION DI La conlratacion de esle servicio es
UNAAPIPARA EL RENOMBRADO $23.925.000 fundamental para la preslacion de los
AUTOMATIZADO DE ARCHIVOS SOPORTES servicios de salud habilitados y oferfados por
DE FACTURACION, QUE PERMITA BESE

PARAMETRIZAR REGLAS DE
NOMENCLATURA CONFORME ALOS |
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REQUERIMIENTOS ESPECIFICOS DE LAS

ERS. ASI COMO SU INTEGRACION CON EL
SISTEMA DE INFORMACION
INSTITUCIONAL DE LAESE

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO QUIMICO
FARMACEUTICO PARA EL DESARROLLO
DEL PROCESO DE CERTIFICACION DE LOS
PROCESOS DE LA CENTRAL DE MEZCLAS
DELAESE

$ 18.000.000,00

La contralacion de esle servicio es
fundamenial para la preslacion de los
servicios de salud habililados y ofertados por
lab.Sk

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO MEDICO
GENERAL PARA EL DESARROLLO DEL
PROCESO DE CERTIFICACIONES DE
DISCAPACIDAD

$25.000.000,00

La conlrafacion de esle servicio es
fundamental para la prestacion de 103
servicios de salud habilitados y oferlados por
laESE

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO PSICOLOGO(A)
PARA EL DESARROLLO DEL PROCESO DE
CERTIFICACIONES DE DISCAPACIDAD

$20.000.000,00

La contratacidn de esle servicio es
fundamental para la prestacion de los
servicios de salud habilitados y ofertados por
laESE

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO FISIOTERAPEUTA
PARA EL BESARROLLO DEL PROCESO DE

CERTIFICACIONES DE DISCAPACIDAD

$ 20.000.000,00

La contratacidn de este servicio es
fundamental para la prestacion de los
servicios de selud habllitados y ofertados por

abESE

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
FONOAUDIOLOGO PARA EL DESARROLLO
DEL PROCESO DE CERTIFICACIONES DE
DISCAPACIDAD

$ 20.000.000,00

L.a contratacion de este servicio es
fundamental para la preslacion de los
servicios de salud habilitados y ofertados por
labESE

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO BACTERIOLOGA
DE APOYO A LOS PROCESOS DE CALIDAD
DEL LABORATORIO CLINICODE LAESE

$ 24.300.000,00

La confratacion de esle servicio es
fundamental para la prestacion de los
servicios de salud habilitados y ofertados por
laESE

PRESTACION DE SERVICIOS DE HOSTING
PARA LA PAGINA WEB INSTITUCIONAL DE
LA E.S.EHOSPITAL SAN JERONIMO DE
MONTERIA

$1.680.000,00

La contratacion de esle servicio es
fundamental para la prestacion de 108
servicios de salud habililados y oferlados por
laESkE

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EJECUTAR Y DESARROLLAR LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA
ESPECIALIDAD DE CARDIOLOGIA

$91.000.000,00

La contratacion de este servicio es
fundamental para la prestacion de los
servicios de salud habililados y ofertados por
laESE

Sus Peliciones, Quefs, Rechamos y Felictacones, sein espondidas enestecomeer P f@s s @ sanjeronimo.gov.ce
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 PEDIATRICA EN LA ESE HOSPITAL SAN
JERONIMO DE MONTERIA

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EJECUTAR Y DESARROLLAR LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA
ESPECIALIDAD DE CUIDADOS PALIATIVOS
Y MANEJO DEL DOLOR EN LA ESE
HOSPITAL SAN JERONIMO DE MONTERIA

$50.000.000,00

La contratacion de esle servicio es
fundamental para 13 presiacion de los
servicios de salud habililados y oferlados por
laESE

CONTRATO DE PRESTACION DE
ERVICIOS PROFESIONALES PARA
EJECUTAR Y DESARROLLAR LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA
ESPECIALIDAD NEUMOLOGIA PEDIATRICA

$50.000.000,00

La contralacion de esle servicio es
fundamental para la prestacion de los
servicios de salud habilitados v oferlados por
laESE

CONTRATO DE PRESTACION DF
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EJECUTARY DESARROLLAR LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA
ESPECIALIDAD NEFROLOGIA PEDIATRICA

$50.000.000,00

La contralacion de esle servicio es
fundamental para la prestacion de los
servicios de salud habilitados v ofertados por
laESE

- CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
EJECUTAR Y DESARROLLAR LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE LA
ESPECIALIDAD ENDOCRINOLOGIA
ADULTO

$ 50.000.000,00

La conlralacion de esle servicio es
fundamental para la prestacion de los
servicios de salud habililados y ofertados por
laESE

CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS PROFESIONALES PARA
FJECUTAR Y DESARROLLAR LOS
PROCESOS Y PROCEDIMIENTOS DE | A
FSPECIALIDAD ENDOCRINOLOGIA
PEDIATRICA

$50.000.000.00

L.a contralacidn de esle servicio es
fundamental para la prestacion de los
servicios de salud habililados v oferlados por
laESE

CONTRATO PARA LA TERMINACION DE LA
CONSTRUCCION DE LA UNIDAD MATERNO
INFANTIL DE LA F.5 FE HOSPITAL SAN
JERONIMO DE MONTERIA

$10.111.399.473.00

La conlratacion de esle servicio es
fundamental para la prestacion de los
servicios de salud habililados v oferlados por

laESE

TERMINACION DE LA CONSTRUCCION DE
LA UNIDAD MATERNO INFANTIL DE LA
£.5.EHOSPITAL SAN JERONIMO DE
MONTERIA

CONTRATO DE EMPRESTITO FIDUCIARIO |

$200.000.000,00

La conltratacion de esle servicio es
fundamental para Ia presiacion de los
servicios de salud habilifados y ofertados por
laE.SE

~ AJUSTE DE VALORES

LU Telefono: {4) 789 4698 - 018000 180454 ¢
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 OHSERVACION

o HIEVOALOR S

FI\EOW ACION DE ¢ LI\\/ICIOS DE !\L/\LI/A(/[ON DE | OC
EXAMENES MEDICOS OCUPACIONALES PERIODICOS,
INGRESO Y RETIRO Y BATERIA DE RIESGO PSICOSOCIAL DEL
PERSONAL DE PLANTA DE LA E.S.E HOSPITAL SAN JERONIMO
DE MONTERIA

$ 1349900000 | Se ajusta valor inicial

ATACION PARA LA IMPLEMENTACION DEL SISTEMA DE
RCIENLAEGE

CONTR

$893.998.763,00 |  Se ajusta valor inicial

PRESTACION DEL SERVICIO DE TRANSPORTE DE
FUNCIONARIOS Y COLABORADORES PARA LAS DIFERENTES
ACTIVIDADES INSTITUCIONALES DE LA E.S.E HOSPITAL SAN

JERONIMO DE MONTER[A

$80.000.000,00 Se ajusla valor inicial

CONTRATO PARA LA ADQUISICION DE TRECIENTAS DOS (350)

& 42 0(
LICENCIAS DE ACTUALIZACION DE ANTIVIRUS $ 42.000.000,00

Se ajusta valor inicial

CONTRATO PARA LA ADQUISICION DE EQUIPOS BIOMEDICOS,
INSTRUMENTAL Y EQUIPOS NECESARIOS PARA LAS
DIFERENTES AREAS ASISTENCIALES Y DE APOYO EN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD DE LAESE

$ 2.000.000.000 Se ajusta valor inicial

Que lodas las contrataciones anteriores son normalivas y son de vital importal
prestacion de los servicios médicos de la institucion,

wcia para el funcionamiento y

Que con los ajustes realizados no se afecta el valor inicial del plan de édquisiciones para la vigencia 2026
En mérito de lo anterior;
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Apruébese la aclualizacidn del Plan Anual de Adquisiciones de la Vigencia 2026, con

los ajustes descritos en los considerandos de la presente resolucion, por un valor de § 76 .346.346.228. El cual
queda distribuido de la siguiente forma:

AREA

VALOR TOTAL PAA 2026
ACTIVOS FIJOS $ 148.763.317 44
ALMACEN $ 520.906.781,62
AMBIENTAL $ 866.418,265,48
ARCHIVO o 382.961.400,00
AUDITORIA CONCURRENTE $ 476.784.000,00
BANCO SANGRE $ 196.192.271,20
CARTERA $ 447.837.213 60
CIRUGIA b 368.466.462,00
E.S.E. Hospltal San Jerdnimo Monteria
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CONSULTA EXTERNA 5 44.213.400,00
CONTABILIDAD 18 164673180,00
QQN'H?OL INTERNO $ . 44100000,00
ENFERMERIA $ 5.408.884.492,20
FACTURACION $ 944.549.292,00
FARMAGIA $ 12.776.825.045,80
GLOSAS Y DEVOLUCIONES ] 177.610.204,80
IMAGENES DX 9 278561159780
JUNTA DIRECTIVA - $ 85.680.000,00
JURIDICA $ 883.430.670,92
LABORATORIO CLINICO $ 1.929.403.048,80
'LABORATORIO PATOLOGIA $ 557.986.982,21
'LAVANDERIA $ 105.566.700,00
LEY 550 $ ~88.200.000,00
MANTENIMIENTO BIOMEDICO $ 3159.116.606,40
MANTENIMIENTO HOSPITALARIO $ 2867.617.778,13
NUTRICION $ 1.753.188.075,72
PLANEACION Y GESTION DE CALIDAD | § 32.086.454.40
PRENSA Y COMUNICACIONES $ ~101.490.000,00
PRESUPUESTO s 30.034.620,00
REHABILITACION 15 733.068.100,80
REVISORIAFISCAL |§ 8458128000
 SERVICIOS GENERALES ¥ 3272319.480,00
SIAU - 5 ~ 138.817.778,40
SISTEMAS V8 199312234982
SUBGERENCIA ADMINISTRATIVA 3 152.984.000,00
SUBCERENCIAASISTENCIAL 1§ 2835446464260
TALENTO HUMANO R _768.355.000,00
IRANSPORTE ASISTENCIAL $ 40381229600
URGENCIAS $ 101.233.440,00
TOTAL $ 76.346.346.228,04

Paragrafo 1: Para efectos de la presente modificacion el Plan Anual de Adquisiciones 2026 V2, se modifica por
Plan Anual de Adquisicion 2026 V3, el cual hace parte integral del presente acto administrativo.

ARTICULO SEGUNDO: El Plan Anual de Adgquisiciones su actualizacion V 3, seré objelo de seguimiento por
cada una de las subgerencias, quienes identificaran para cada caso los objetos acordes a las necesidades de
las diferentes areas de la £ S.E Hospital San Jerénimo de Monteria.

E.S5.E. Hospital San Jerédnimo Monteria
Direccion: Carrera 14 No. 22-200 @
LD Teléfono: (4) 789 4698 - 018000 180454 &
esesanjeronimo.gov.co 4@
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ARTICULO TERCERO: Ordénese la publicacién de la actualizacién del Plan Anual de Adquisicion de la E.S.E
Hospital San Jeronimo de Monteria para la vigencia 2026 V3 en la pagina web institucional y en el sistema
electronico para la contratacion publica estatal - SECOP.

ARTICULO CUARTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE, PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Monteria, g el mes de marzo de 2026.

GUILLERM .; 0S NARER

7 e\ns() /g@
CARLOS GONZALEZ HERRERA EIRA

Profesional Esp. Planeacion y Gestion de la Calidad A.ﬁr{e’égr\%r:dico Profesional Esp. P!aneacton y Geslion de la Calidad

Elahgro

[34d

E.S.E. Hospital San Jerénimo Monteria
Direcci()n: Carrera 14 No. 22-200 @

esesanjeronimo.gov.co @
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